昆明理工大学新聘用人员试用（见习、学徒、熟练）期

考核鉴定表
	姓名

姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	合同编号
	
	档案号
	
	学历学位
	

	试用（见习、学徒、熟练）期起止时间
自       年       月      日至      年      月      日
	     年    月   日至      年    月    日


	自我鉴定（限600字以内）： 
                                                 本人签字：

年    月    日


	部门考核意见
	考核鉴定（需要延长试用（见习、学徒、熟练）期的须注明原因）： 



	
	须明确试用（见习、学徒、熟练）期是否合格
部门负责人签字：             （盖章）

                                        年    月    日

	人事处意见
	（盖章）

                 年    月    日

	备注
	一、考核鉴定内容包括：

1、思想方面：政治思想表现，劳动和工作态度，思想政策水平，组织纪律，群众关系，受过何种表扬、批评。

2、业务方面：专业基础理论在实际工作中运用如何：做出了哪些突出成绩，有哪些合理化建设，有何特长。
二、本表不得涂改，须用A4纸双面打印，一式一份，存入本人档案。


